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Financira Evropska unija. Izražena stališča in mnenja pa so samo mnenja avtorjev in ne odražajo nujno stališč in mnenj 
Evropske unije ali Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Niti Evropska unija niti EACEA ne moreta 
biti odgovorni zanje. 

V TEJ ŠTEVILKI: 

LCAMP konferenca 

Novice 

Osebe 

Aktivnosti 

LCAMP po svetu 

Spoznajte ekipo
 

Dobrodošli v novičniku LCAMP! 

 
Z veseljem delimo utrinke s 

konference LCAMP 2025: Networking 

Camp, ki je potekala od 13. do 15. 

maja v Finspångu na Švedskem. 

 
Skoraj 200 učiteljev, inovatorjev in 

vodilnih v industriji iz Evrope, ZDA in 

Kanade se je združilo, da bi pospešili 

poklicno izobraževanje in 

usposabljanje v napredni proizvodnji. 

 
Udeleženci so raziskovali vlogo učnih 

tovarn v poklicnem izobraževanju in 

usposabljanju, medtem ko so bile 

tematske skupine osredotočene na 

prihodnje zavezništvo LCAMP, 

Opazovalnico za delovna mesta in 

spretnosti ter sodelovalne učne 

tovarne.. 

 
Velika hvala vsem, ki so se nam 

pridružili - vaši vpogledi in energija 

poganjajo skupnost LCAMP naprej! 

LCAMP si prizadeva zagotoviti veščine 

za prihodnost industrije 4.0, saj želi 

projekt postati evropska referenčna 

platforma za pridobivanje in izmenjavo 

znanja, sodelovanje in zagotavljanje 

storitev za centre poklicnega 

izobraževanja in usposabljanja ter 

podjetja, ki delujejo v sektorju 

napredne proizvodnje. 

v ospredju 

https://lcamp.eu/
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Druga konferenca LCAMP 2025 – Networking Camp for Advanced Manufacturing in Education 
je potekala od 13. do 15. maja 2025 v Finspångu na Švedskem. Dogodek, ki ga je gostil Curt 
Nicolin Gymnasiet, je združil skoraj 200 udeležencev iz vse Evrope, ZDA in Kanade. 

Letošnja izdaja je bila osredotočena na krepitev mednarodnega sodelovanja, predstavitev 
najboljših praks in napredek pri vključevanju tehnologij industrije 4.0 v sisteme poklicnega 
izobraževanja in usposabljanja ter visokošolskega izobraževanja in usposabljanja. Med 
udeleženci so bili vzgojitelji, oblikovalci politik in vodilni v industriji, ki so se zbrali, da bi 
raziskali inovativne izobraževalne pristope in obravnavali razvijajoče se potrebe sodobne 
delovne sile. 
Program je vključeval osrednje seje miselnih voditeljev, kot so Siemens Energy, Rold Academy 
in švedska nacionalna agencija Erasmus+, poleg interaktivnih panelnih razprav, praktičnih 
delavnic in dinamičnih predstavitev Learning Factory. 

Ključni poudarek je bila uvedba Tovarne sodelovalnega učenja (CLF), v prihodnost usmerjene 
pobude, katere cilj je spodbujati interdisciplinarno učenje, ki temelji na izzivih in je usklajeno 
z resničnimi industrijskimi zahtevami. 
Udeleženci so sodelovali tudi v šestih praktičnih delavnicah, ki so zajemale teme, kot so 
digitalni dvojčki, poklicna usmerjenost, programi mobilnosti, enakost spolov v poklicnem 
izobraževanju in usposabljanju ter sodelovanje med industrijo in izobraževanjem. Konferenca 
je ponudila številne priložnosti za mreženje in spodbudila udeležence, da se vključijo v orodja 
LCAMP in se pridružijo rastočemu zavezništvu LCAMP. 

Drugi dan je vključeval navdihujoče obiske podjetij Siemens Energy in KL Industri AB ter 
Vizualizacijskega centra, kjer so si udeleženci od blizu ogledali inovacije na tem področju. 
Zadnji dan se je zaključil z akademskim obiskom Univerze v Linköpingu, kjer so udeleženci 
spoznavali pionirske raziskave na področju aditivne proizvodnje.. 

Kot je opozoril koordinator LCAMP Iñigo Araiztegui Arraiz, je to šele začetek poslanstva 
LCAMP-a, da preoblikuje napredno proizvodno izobraževanje po Evropi in zunaj nje. Za več 
informacij ali za pridružitev zavezništvu LCAMP nas kontaktirajte na info@lcamp.eu. 
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Konferenčne predstavitve Videoposnetek konference Fotogalerija 

Obrnite se na info@lcamp.eu 

https://lcamp.eu/
mailto:info@lcamp.eu
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-2025-conference-empowers-vocational-educators-to-shape-the-future-of-advanced-manufacturing/
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-2025-conference-empowers-vocational-educators-to-shape-the-future-of-advanced-manufacturing/
https://www.youtube.com/watch?v=6QvFnlK_Ps8
https://iluit-zcmp.maillist-manage.eu/click/1183fa474620fde0/1183fa474620fb4d
mailto:info@lcamp.eu
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Odpiranje institucij 

V industrijskem središču Finspånga se je 
dogodek začel z nagovoroma Matsa 
Annerfeldta, predsednika občinskega sveta, 
in Andersa Södergrena, direktorja srednje 
šole Curt Nicolin Gymnasiet.. 

 
Platforma za inovacije in sodelovanje 

 

Anders Södergren, direktor gimnazije Curt 

Nicolin Gymnasiet, je v svojem uvodnem 

nagovoru na konferenci LCAMP 2025 poudaril 

edinstven model šole kot neprofitne institucije, 

ki temelji na močnem sodelovanju med 

industrijo in skupnostjo. Šola se nahaja v 

Finspångu na Švedskem in ponuja štiri 

specializirane programe - industrijsko 

tehnologijo, električno energijo, inženiring in 

zdravstveno varstvo - in služi 560 študentom. Z 

51-odstotnim lastništvom lokalne industrije in 

49-odstotnim lastništvom skupnosti ter podporo 

večjih partnerjev, kot sta Siemens Energy in 

Hydro Extruded Solutions, šola ponazarja, kako 

tesno sodelovanje med izobraževanjem in 

industrijo lahko spodbudi praktično učenje, 

pripravljeno na prihodnost. 

 

 

 

 

 

 

https://lcamp.eu/
http://www.lcamp.eu/
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Kjer se zbližujejo izobraževanje, industrija 
in inovacije 

Thomas Wiktorsson iz Siemens Energy, Daniela 
de Lucia iz Rold Academy in Ellen Gosdoum iz 
švedske nacionalne agencije Erasmus+ so 
poudarili pomen regionalnega in evropskega 
sodelovanja pri posodabljanju tehničnega 
izobraževanja. 

Kot največji zasebni delodajalec v Finspångu je Siemens 

Energy v ospredju švedskega zelenega prehoda – 

združuje napredno tehnologijo z močno regionalno 

angažiranostjo. S 14 milijardami SEK letnih prihodkov in 

3.900 zaposlenimi na osmih lokacijah je podjetje 

vodilno pri izvozu trajnostnih energetskih rešitev, 

vključno s plinskimi turbinami, pripravljenimi za vodik, 

in najsodobnejšim 3D tiskanjem. Siemens Energy je 

globoko zavezan izobraževanju, podpira Curt Nicolin 

Gymnasiet in sodeluje z univerzo v Linköpingu pri 

spodbujanju inovacij, podjetništva in praktičnega 

učenja. S spodbujanjem vseživljenjskega učenja in 

krepitvijo regionalnih vezi Siemens Energy zagotavlja 

usposobljeno delovno silo, ki je pripravljena oblikovati 

prihodnost energije. 

Ponovni razmislek o usposabljanju in izobraževanju: 

vidik MSP pri premagovanju izzivov 

Rold Academy ponovno razmišlja o usposabljanju za 

hitro spreminjajoči se svet dela, spodbuja 

vseživljenjsko učenje, medgeneracijsko sodelovanje in 

tehnološko integracijo. 

Z več kot 8.500 urami usposabljanja, opravljenimi od 

leta 2021, vključuje različne deležnike prek delovnih 

skupin in inovacijskega središča RLab. Akademija se 

osredotoča na mehke veščine, vključujoče učenje in 

pripravo generacije Z in generacije X na prihodnje 

izzive. 

Ellen Gosdoum iz švedske nacionalne agencije 

Erasmus+ je v svojem video sporočilu poudarila, da 

bodo znanja in spretnosti valuta prihodnosti, in 

poudarila, da je treba posameznike nujno opremiti s 

pravimi kompetencami za uspeh na hitro razvijajočem 

se trgu dela. Udeležence je pozvala k dejavnemu 

dialogu in izmenjavi znanja s švedskimi deležniki, pri 

čemer je poudarila dragocene priložnosti, ki jih 

ponujajo projekti mobilnosti in sodelovanja Erasmus+. 

Te pobude, je opozorila, zagotavljajo močno platformo 

za spodbujanje inovacij, izmenjavo najboljših praks in 

izgradnjo močnih čezmejnih partnerstev, ki spodbujajo 

razvoj spretnosti naprej. 
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Praktična orodja za učitelje, 
pripravljene na prihodnost 

 
Ena od osrednjih tem konference, ki jo je predstavil 
Unai Ziarsolo (znanstveni koordinator LCAMP, 
MIGUEL ALTUNA LHII), je bila praktična izvedba 
učnih tovarn – dinamičnih okolij, v katerih 
študentje pridobivajo izkušnje iz resničnega sveta 
z uporabo naprednih proizvodnih tehnologij. 
Pobuda Collaborative Learning Factory (CLF), ki naj 
bi se začela septembra 2026, je bila predstavljena 
kot prihodnji model za interdisciplinarno 
izobraževanje, ki temelji na izzivih, na ravneh EOK 
4–5. 

 

 

CLF spodbuja sodelovanje med študenti na področju 

oblikovanja, mehatronike in avtomatizacije, hkrati pa učnih 

načrtov usklajuje z resničnimi potrebami industrije. Ta 

pristop ne le bogati izkušnje študentov, temveč zagotavlja, 

da institucije PIU ostanejo agilne v hitro razvijajočem se 

tehnološkem okolju. 

 

Na konferenci so sodelovali tudi laboratoriji Learning 

Factory iz več mednarodnih partnerjev, ki so predstavili 

različne strategije za vključitev industrije 4.0 v 

usposabljanje v poklicnem izobraževanju in 

usposabljanju, med drugim: CMQE Industry of the 

Future Occitanie (Francija), SANTURTZI LHII, ARMERIA 

LHII in TOLOSALDEA LHII (Baskija), GETKIM VET 

(Turčija), DHBW (Nemčija), MADE (Italija) in CAMOSUN 

(Kanada). 

 

Ti laboratoriji ponazarjajo, kako interdisciplinarno, 

praktično izobraževanje pripravlja študente na 

dinamična industrijska okolja. 
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Mail: info@lcamp.eu 

Prenesite predstavitev 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
mailto:info@lcamp.eu
https://lcamp.eu/wp-content/uploads/sites/53/2025/05/PPT_LFs-in-partners-labs2025_LCAMP-3.pdf
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Dejavnosti LCAMP: od orodij 
do sodelovanja v skupnosti 

Namenska seja o dejavnostih LCAMP je bila 
namenjena vključevanju udeležencev v tekoče 
pobude projekta in ponudila praktično razumevanje 
orodij, razvitih na celotni poti platforme. 

Povezava med MSP in poklicnim izobraževanjem in 

usposabljanjem – Pili Alonso (direktorica, TKNIKA) 

Iskalka spretnosti LCAMP – Diana Miceli (višja 

raziskovalka, SZI) 

Orodje za samoocenjevanje učnih tovarn – 

Unai Ziarsolo (CIFP Miguel Altuna LHII) 

Skupne aktivnosti: Mobilnosti – Arvid Carlsson (Curt 

Nicolin Gymnasiet) in Rikar Lamadrid (CIFP 

Zornotza LHII) 

Ta orodja so zasnovana tako, da podpirajo 

izobraževalce, oblikovalce politik in institucije pri 

izboljšanju ustreznosti in kakovosti naprednega 

izobraževanja o proizvodnji po vsej Evropi. Noelia 

Cantero (direktorica EARLALL) je udeležence povabila, 

da postanejo del prihodnosti LCAMP-a in se pridružijo 

zavezništvu LCAMP, saj je sodelovanje ključnega 

pomena. 

 

Opolnomočenje učiteljev z delavnicami 
in orodji 

Konferenca je vključevala šest praktičnih in v prihodnost 
usmerjenih delavnic, ki ponujajo orodja in strategije za 
izobraževalce in vodje institucij: 

 Usposabljanje v učnih tovarnah 
 Projekti mobilnosti za študente in učitelje 
  GLOW – Pobuda za coaching za ženske v poklicnem izobraževanju in usposabljanju 
 Siemensov energetski projekt – Vpogled v sodelovanje med 

industrijo in poklicnim izobraževanjem in usposabljanjem 
 Karierna obzorja – Motiviranje mladih za tehnično 

izobraževanje 
 Digitalni dvojčki ter povezave med poklicnim izobraževanjem in usposabljanjem ter MSP 

Te delavnice so bile priložnost za izmenjavo najboljših praks, 
razvoj novih sodelovanj in pridobivanje novih pedagoških 
vpogledov, usklajenih s prihodnostjo poklicnega usposabljanja. 

Konferenca LCAMP 2025 je omogočila dragocene 
izmenjave o tem, kako oblikovati odporne, vključujoče in 
prihodnost primerne izobraževalne sisteme. 

 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
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Doživljanje inovacij na terenu 

Drugi dan so imeli udeleženci priložnost stopiti izven 
konferenčnih dvoran in v srce naprednega proizvodnega 
ekosistema Finspång. 

Obiski na kraju samem so vključevali Siemens Energy, 
vodilno svetovno podjetje na področju energetske 
tehnologije, ki se zavzema za zmanjšanje emisij 
toplogrednih plinov in pospešitev energetskega prehoda. 
Udeleženci so pridobili vpogled v to, kako podjetje izkorišča 
inovacije, da bi bila energija bolj zanesljiva, cenovno 
dostopna in trajnostna. 

Skupina je obiskala tudi KL Industri AB, uglednega 
lokalnega ponudnika visokokakovostnih rešitev za 
distribucijo električne energije. Znan po svojem 
strokovnem znanju na področju proizvodnje kovinskih in 
betonskih transformatorskih postaj, transformatorjev in 
stikalnih naprav, je KL Industri udeležencem ponudil 
resnični pogled na industrijsko zanesljivost in inovacije v 
akciji. 

Druga postaja na turneji je bil Vizualizacijski center, 
edinstven objekt, ki združuje interaktivne izkušnje z 
vrhunskimi raziskavami. 

Tretji dan se je poudarek preusmeril na raziskovalno in 
akademsko odličnost z obiskom  Oddelka za management 
in inženiring (IEI) Univerze v Linköpingu. Tam so 
udeleženci raziskali revolucionarno delo na področju 3D 
tiskanja na osnovi elektronskega žarka, znanega tudi kot 
aditivna proizvodnja. 

 
Pogled v prihodnost 

Kot je pripomnil koordinator projekta Iñigo Araiztegui Arraiz, to ni konec, ampak začetek poti 
LCAMP – in le z našimi skupnimi prizadevanji bo še naprej rasla. 

Konferenca LCAMP 2025 ni bila le izmenjava znanja - šlo je za izgradnjo gibanja. Udeleženci so bili 
povabljeni, da postanejo del LCAMP Alliance, rastoče skupnosti, ki se zavzema za inovacije, 
osredotočene na učence, v naprednem izobraževanju o proizvodnji. Zainteresirane organizacije se 
lahko pridružijo tako, da se obrnejo na info@lcamp.eu. 

 

Naslednja konferenca LCAMP 

Z veseljem sporočamo, da bo naslednja konferenca LCAMP potekala dne: 

🗓24.–27. marec 2026 
🗓Baskija 

Več podrobnosti kmalu - komaj čakamo, da vas vidimo tam! 

 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
mailto:info@lcamp.eu
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NOVICE 
PARTNERJI SO SE V TEM 
SEMESTRU SREčALI V 
SLOVENIJI IN NA ŠVEDSKEM 
Konzorcij Learner Centric Advanced 
Manufacturing Platform for Centre of 
Vocational Excellence (CoVEs) se je v zadnjih 
mesecih sestal dvakrat. 

LCAMP je leto začel na visoki noti s 6. 
srečanjem partnerjev v ČeskihLjah 14. in 15. 
januarja 2025. Dogodek, ki ga je gostila 
Skupnost višjih strokovnih šol RS, je združil 
projektne partnerje, da bi delili novosti in 
načrtovali prihodnje leto. 

15. maja 2025 so se projektni partnerji LCAMP 
zbrali v Finspångu   na Švedskem na ključnem 
projektnem sestanku, ki ga je gostil Curt Nicolin 
Gymnasiet. To strateško srečanje je pomenilo 
ključni korak, ko pobuda vstopa v zadnjo fazo, 
pri čemer se partnerji usklajujejo pri naslednjih 
korakih za delovne pakete in postavljajo 
temelje za končne faze projekta. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Celje (Slovenija) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Finspång(Švedsk) 

www.lcamp.eu

    

 

 

 

DELEŽNIKI 
 

  

 

"RESNIČNE INOVACIJE V USPOSABLJANJU SE 
ZGODIJO, KO SE MSP, PONUDNIKI POKLICNEGA 
IZOBRAŽEVANJA IN USPOSABLJANJA TER CIVILNA 
DRUŽBA ZDRUŽIJO – NE LE ZA POSREDOVANJE 
ZNANJA, TEMVEČ TUDI ZA SOOBLIKOVANJE UČNIH 
EKOSISTEMOV, KI SO VKLJUČUJOČI, AGILNI IN 
ZGRAJENI ZA PRIHODNOST DELA. TO JE TOČNO 
TAKŠNO SODELOVANJE, KI GA OMOGOČA LCAMP." 

Daniela De Lucia, direktorica Rold Academy, deli svoje vpoglede 

z LCAMP-om o razvijajočem se okolju usposabljanja v 
napredni proizvodnji in pomenu vseživljenjskega učenja in 
sodelovanja pri gradnji odpornih učnih ekosistemov. 
Glavno poslanstvo akademije Rold je spodbujati vseživljenjsko 
učenje ter zagotavljati visokokakovostno in vključujoče 
usposabljanje za zaposlene, učeče se in mala ter srednje velika 
podjetja. Spodbuja izmenjavo znanja in sodelovanje za 
nadgradnjo znanj in spretnosti, spodbujanje inovacij ter 
povečanje konkurenčnosti lokalnih podjetij. Akademija si 
prizadeva postati vodilna referenca za usposabljanje na 
področju napredne, v prihodnost usmerjene proizvodnje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Daniela de Lucia 

Direktor akademije Rold 
(regija Lombardija, Italija) 

 

 

 

 

 

 

                  

                 Preberi več 
 

OSEBE V OSPREDJU 

 

Preberi več 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/2025/01/15/lcamp-partners-kick-off-2025-with-a-productive-gathering-in-slovenia/
https://lcamp.eu/2025/01/15/lcamp-partners-kick-off-2025-with-a-productive-gathering-in-slovenia/
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-project-partners-convene-in-finspang-as-initiative-enters-final-phase/
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-project-partners-convene-in-finspang-as-initiative-enters-final-phase/
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-project-partners-convene-in-finspang-as-initiative-enters-final-phase/
https://lcamp.eu/2025/05/15/lcamp-project-partners-convene-in-finspang-as-initiative-enters-final-phase/
https://lcamp.eu/
https://www.rold.com/rold-academy-to-foster-a-life-long-learning-approach/
https://www.rold.com/rold-academy-to-foster-a-life-long-learning-approach/
https://www.rold.com/rold-academy-to-foster-a-life-long-learning-approach/
https://lcamp.eu/2025/06/11/lets-talk-with-daniela-de-lucia-rold-academy/
https://lcamp.eu/2023/01/23/lcamp-project-moves-towards-the-first-advanced-manufacturing-platform-in-the-second-partners-meeting-in-toulouse/


 

# 6 - junij 2025 

 

DEJAVNOSTI 
 

PRIPOROČILA POLITIKE (II) 
Izboljšanje učnih tovarn v poklicnem izobraževanju in 
usposabljanju 

Drugi povzetek politike LCAMP predstavlja ključne 
vpoglede v oblikovanje, izvajanje in mednarodno 
sodelovanje učnih tovarn v poklicnem 
izobraževanju in usposabljanju (PIU). Usmerjen je 
predvsem na oblikovalce politik na ravni EU, 
čeprav je pomemben na nacionalni in regionalni 
ravni, poudarja potrebo po usposobljeni delovni 
sili, najsodobnejših zmogljivostih za usposabljanje 
in metodologijah aktivnega učenja. Te ugotovitve, 
ki temeljijo na poglobljenih raziskavah LCAMP 
(delovni paket 6), ponujajo izvedljiva priporočila 
za krepitev sistemov poklicnega izobraževanja in 
usposabljanja na vseh ravneh EOK 3 do 6. 

www.lcamp.eu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MIKRO POVERILNICE IN I4.0 V 
POKLICNEM IZOBRAŽEVANJU IN 
USPOSABLJANJU: NOVO POROČILO 
LCAMP 

To poročilo LCAMP raziskuje, kako lahko 
mikrokvalifikacije podpirajo prožno učenje v 
evropskih sistemih poklicnega izobraževanja in 
usposabljanja, pripravljeno na prihodnost. 
Poudarja bazo podatkov LCAMP o tečajih, 
specifičnih za I4.0, in opisuje ključne standarde 
za oblikovanje digitalnih poverilnic, usklajenih z 
industrijo 4.0 in cilji vseživljenjskega učenja. 

 

   

NOVO POROČILO LCAMP: ŠTUDIJE 
PRIMEROV DIGITALNE PREOBRAZBE 
MSP 

To poročilo prikazuje, kako je projekt LCAMP 
uporabil metodologijo ADMA za oceno in podporo 
digitalne preobrazbe v proizvodnih MSP po vsej 
Evropi. Izpostavlja ključne ugotovitve iz 
skeniranja podjetij in razvoja prilagojenih 
izvedbenih načrtov, ki odražajo različne potrebe 
na področju inovacij, poslovanja in trajnosti. 
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http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
https://lcamp.eu/wp-content/uploads/sites/53/2025/05/LCAMP-Reporting_D5.3._Database-of-I4.0_specific-courses-and-Micro-Credentials_Final-Version.pdf
https://lcamp.eu/wp-content/uploads/sites/53/2025/05/D2.4-Policy-recommendationsII_Final-Version.pdf
https://lcamp.eu/wp-content/uploads/sites/53/2025/05/D7.2-CASE-STUDIES-OF-SMES-SCANS-AND-IMPLEMENTATIONS.pdf
https://lcamp.eu/activities/
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POUDARJA 
LCAMP V OSPREDJU RAZVOJA 
NAPREDNIH PROIZVODNIH 
VEŠČIN 

Zavezništvo LCAMP je 19. marca 2025 v 
sodelovanju z EARLALL organiziralo spletni 
seminar "Analiza naprednih proizvodnih 
spretnosti: razumevanje izzivov in priložnosti 
spretnosti v sektorjih aditivne proizvodnje v 
evropskih regijah". 

Ta dogodek, ki je del EARLALL-ove serije analiz 
znanj in spretnosti, je poudaril pomen razvoja 
spretnosti v napredni proizvodnji in predstavil 
delo LCAMP pri podpori centrov za poklicno 
izobraževanje in usposabljanje po vsej Evropi. 

www.lcamp.eu 

 

 

 
RAZŠIRITEV 
IZOBRAŽEVALNIH 
PARTNERSTEV ZUNAJ 
LCAMP 

 
Navdušeni smo, da lahko delimo močno zgodbo o 
globalnem sodelovanju, ki jo je sprožila 
konferenca LCAMP 2024 v Aalenu v Nemčiji. 

V novem članku Imtehaze Heerah iz Camosun 
College (Victoria, BC, Kanada) razmišlja o tem, kako je 
ena predstavitev privedla do nepričakovanega in 
navdihujočega partnerstva s CIFP Tartanga LHII v 
Baskiji. 

 

 

 

 

LCAMP PRIZNAN NA 
NAGRADNEM PROGRAMU 
ORTAK YARINLAR 2024 V 
TURČIJI 

 
Projekt LCAMP je bil počaščen s prestižno nagrado 
na programu nagrajevanja Ortak Yarınlar 2024, ki 
ga je gostila Turška konfederacija združenj 
delodajalcev (TİSK). Ta dogodek na nacionalni 
ravni je služil kot pomembna platforma za 
promocijo LCAMP-a širokemu občinstvu, ki je 
doseglo več sto tisoč ljudi po vsej Turčiji. 

 

  Preberi več 

Preberi več 

Preberi več 

 

 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
https://www.linkedin.com/in/imtehaze-heerah-835a9b7b/
https://www.linkedin.com/company/camosun-college/
https://www.linkedin.com/company/camosun-college/
https://lcamp.eu/2025/06/18/extending-educational-partnerships-beyond-lcamp-reflections-from-camosun-colleges-engagement/
https://gebkim.org.tr/tisk-ortak-yarinlar-odul-programinda-lcamp-projemiz-ile-odule-layik-gorulduk/
https://lcamp.eu/2025/03/20/lcamp-at-the-forefront-of-advanced-manufacturing-skills-development/
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PARTNERJI DELIJO PROJEKT LCAMP NA LOKALNIH DOGODKIH ZA 
NAPREDNO PROIZVODNJO IN POKLICNO IZOBRAŽEVANJE 
BISKAZIJA 

 
Zaključen kombinirani intenzivni program 
"Towards the Learning Factory". 
 
Program je združeval spletne seje (25. marca 
in 11. aprila) z intenzivnim osebnim tednom 
(od 31. marca do 4. aprila), ki udeležencem 
ponuja teoretične vpoglede in praktične 
izkušnje. 

 
LCAMP na vrhu poklicnega izobraževanja in 
usposabljanja 2025 v Bilbau. Več kot 300 
udeležencev iz vse Evrope se je od 8. do 10. 
aprila zbralo v Bilbau na  vrhu poklicnega 
izobraževanja in usposabljanja 2025 – Ključ za 
globalno, digitalno,  vključujočo in trajnostno 
prihodnost. 

 
MALTA 

Letna konferenca EU4Dual 2025, ki je 
potekala pod navdihujočo temo "Bolj zelene 
vizije, svetlejša prihodnost", je zbrala več 
kot 300 udeležencev iz več kot 15 držav, da 
bi raziskali prihodnost dualnega 
visokošolskega izobraževanja, zelenega 
gospodarstva in prihodnosti dela. Med 
ključnimi sodelavci je bil prof. Klaus-Dieter 
Rupp (DHBW-Heidenheim), ki je zastopal 
LCAMP 

CASTILLA Y LEÓN 

8. in 9. aprila se je več kot 400 izobraževalnih 
strokovnjakov, oblikovalcev politik in 
evropskih deležnikov zbralo v Valladolidu na 4. 
forumu poklicnega usposabljanja v Castilli y 
León, ki ga je gostilo regionalno ministrstvo za 
izobraževanje vzporedno z regionalnim 
tekmovanjem v spretnostih. Dogodek, ki ga je 
podprl EARLALL, je izpostavil ključno vlogo 
poklicnega izobraževanja in usposabljanja pri 
spodbujanju regionalnih inovacij, vključenosti 
in odličnosti. 

JUŽNA AFRIKA 

Partnerji LCAMP so pred kratkim sodelovali 
na 15. konferenci o tovarnah učenja (CLF 
2025), ki je potekala od 25. do 28. marca v 
Stellenboschu v Južni Afriki. 

 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
https://lcamp.eu/2025/05/27/blended-intensive-programme-towards-the-learning-factory-completed/
https://lcamp.eu/2025/05/27/blended-intensive-programme-towards-the-learning-factory-completed/
https://lcamp.eu/2025/05/27/blended-intensive-programme-towards-the-learning-factory-completed/
https://lcamp.eu/2025/05/27/blended-intensive-programme-towards-the-learning-factory-completed/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/04/11/lcamp-at-the-vet-summit-2025-in-bilbao/
https://lcamp.eu/2025/05/07/lcamp-at-eu4dual-annual-conference-2025-fostering-greener-visions-and-collaborative-learning-pathways/
https://lcamp.eu/2025/04/21/lcamp-highlighted-at-castilla-y-leons-iv-vocational-training-forum/
https://lcamp.eu/2025/04/21/lcamp-highlighted-at-castilla-y-leons-iv-vocational-training-forum/
https://lcamp.eu/2025/04/21/lcamp-highlighted-at-castilla-y-leons-iv-vocational-training-forum/
https://lcamp.eu/2025/03/31/lcamp-showcases-innovation-at-clf-2025-in-south-africa/
https://lcamp.eu/2025/03/31/lcamp-showcases-innovation-at-clf-2025-in-south-africa/
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BASKOVSKA DEŽELA - ŠVEDSKA 

 
Februarja 2025 so študenti iz Miguela Altune 
odpotovali na Švedsko na vzajemni obisk v 
gimnazijo Curt Nicolin. 

Med tem obiskom so baskovski študenti 
sodelovali s švedskimi študenti, se učili o 
švedskih tehnikah namestitve in pridobivali 
praktične izkušnje z električnimi inštalacijami. 
Imeli so tudi priložnost raziskati osnove 
programiranja PLC in delati s tehnologijo 
digitalnih dvojčkov s programsko opremo 
Simumatik. Izmenjava je vključevala obiske 
dveh podjetij, specializiranih za ta področja, kar 
je študentom omogočilo nadaljnjo izpostavljenost 
industrijskim praksam. 

FRANCIJA 

Podjetja Mecanic Vallée sprejemajo napredno proizvodnjo 4.0. 

Doslej je Mecanic Vallée izvedel revizije za 16 podjetij s podporo študentov v 
delovno-študijskih programih IUT Limoges (GMP – strojništvo in proizvodno 
inženirstvo) in IUT Rodez (QLIO – industrijska logistika in kakovost). Štiri podjetja so 
zdaj prešla na naslednjo fazo svoje transformacijske poti 

NEMČIJA 

Praktično znanje za poklicno izobraževanje: 
vpogledi iz delavnice LCAMP. 

Konec februarja je FORCAM gostil delavnico v 
okviru projekta LCAMP. Njihovo poslanstvo v 
okviru projekta je skupno oblikovati učni 
načrt, usmerjen v prakso, ki študente opremi 
z bistvenimi veščinami za delo v globalno 
povezanih diskretnih proizvodnih okoljih. 

 
RAVEN EU 

LCAMP je aktivno sodeloval na tretji ediciji 
Evropskega foruma za zaposlovanje in socialne 
pravice , ki je potekal 5. in 6. marca 2025 v 
Bruslju. 
LCAMP, ki sta ga zastopala EARLALL in 
TKNIKA, je v ključne razprave vnesel glas 
svojega konzorcija in nadaljeval sodelovanje iz 
prejšnjih izdaj 
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https://www.ladepeche.fr/2025/02/19/un-audit-et-un-plan-dactions-fabrication-avancee-40-proposes-aux-entreprises-de-mecanic-vallee-par-le-projet-europeen-lcamp-12523397.php
https://www.ladepeche.fr/2025/02/19/un-audit-et-un-plan-dactions-fabrication-avancee-40-proposes-aux-entreprises-de-mecanic-vallee-par-le-projet-europeen-lcamp-12523397.php
https://lcamp.eu/2025/03/17/practical-knowledge-for-vocational-education-insights-from-lcamp-workshop/
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Konzorcij LCAMP sestavlja 19 polnopravnih partnerjev iz 11 držav, od katerih je 9 

izobraževalnih organizacij, 7 industrijskih podjetij in 4 poklicnega izobraževanja in 

usposabljanja ter industrijskih združenj. Konzorcij podpira tudi 61 pridruženih 

partnerjev. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 
   

 

 

 

 

 
 

 
Financira Evropska unija. Izražena stališča in mnenja pa so samo mnenja avtorjev in ne odražajo nujno stališč in mnenj 
Evropske unije ali Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Niti Evropska unija niti EACEA ne moreta 
biti odgovorni zanje.  

EKIPO 

    Spoznajte ekipo 

http://www.lcamp.eu/
https://lcamp.eu/
https://www.linkedin.com/company/lcamp-learner-centric-advanced-manufacturing-platform-for-coves/
https://twitter.com/LCAMP_CoVEs
https://lcamp.eu/
https://lcamp.eu/about/

